GRADSKO DRAMSKO KAZALISTE 'GAVELLA'
FRANKOPANSKA 10
10000 ZAGREB

POTREBE ZA RADNICIMA
ZAGREB, 1.12.2025

POMOCNI/A RADNIK/CA - DOSTAVLJAC/ICA
Radno mjesto

Broj: 2775914

Mjesto rada: ZAGREB

Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na neodredeno; upraznjeni poslovi
Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Nacin rada: Smjena - prijepodne

Smijestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: Djelomi¢no

Natje€aj vrijedi od: 1.12.2025

Natjecaj vrijedi do: 9.12.2025

Posloprimac

Razina obrazovanja: ZavrSena osnovna $kola
Radno iskustvo: 1 godinu

Ostale informacije:

POMOCNI RADNIK — DOSTAVLJAC (M/2)
Uvjeti: NSS

Opis poslova i radnih zadataka:
- dostavlja sve posiljke na postu ili na adresu primaoca,
- uplacuje gotovinu u banci,




- podize preporucene i obi¢ne poSilike na postu,

- vr8i nabavu robe i materijala za potrebe kazalista,

- radi i ostale poslove po nalogu voditelja marketinga, voditelja racunovodstva i ravnatelja
- za svoj rad odgovoran je voditelju sluzbe i ravnatelju

U prijavi obavezno napisati za koje se RADNO MJESTO prijavljuje i potrebno je priloziti:

- Zivotopis (u preglednom obliku, npr. Europassi sl.)

- dokaz o stru¢noj spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- HZMO - elektronicki zapis o radno — pravnom statusu

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije zapoS$ljavanja kandidat je obvezan dostaviti izvornike
traZzene dokumentacije.

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola sukladno &lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN 82/08, 69/17).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoS$ljavanju prema posebnom zakonu, duzni su uz
prijavu na natje€a;j priloziti sve propisane dokaze prema posebnom zakonu i imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju prema ¢lanku 102. st. 1. - 3. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br. 121/17,
98/19, 84/21, 156/23) pozivaju se da prilikom prijave na natje€aj osim dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta, priloZite i dokaze propisane ¢lankom 103. st. 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji, a koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja, poveznica:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Dodatne informacije o gore navedenim dokazima potrazite na sljede¢oj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20o0stvarivanje%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021 . pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prilikom prijave na natje€aj duzni su pozvati
se na to pravo.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 48. st. 1. - 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 84/21) pozivaju se da prilikom prijave na
natje€aj osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, dostave i sve dokaze o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zapoSljavanja iz stavka 1. &lanka 49. navedenog Zakona, a koji su navedeni na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja poveznica: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843

Dodatne informacije o gore navedenim dokazima potraZite na sljedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvarivanje%
20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢&lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13. , 152/14., 39/18. i
32/20.) duzni su u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, kao idokaz o invaliditetu.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 02/94.,
76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13.198/19.) duzni su uz prijavu na natjecaj priloziti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome
na koji je nacin prestao prethodni radni odnos.
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Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu Gradskom dramskom kazalistu ,Gavella“ za prikupljanje,
obradu i Cuvanje njegovih osobnih podataka u svrhu provodenja natje€aja za zaposljavanje.

Rok za podnoSenje prijave je 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i mreznim stranicama Kazalista.
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se isklju€ivo na adresu elektroniCke poste:

kadrovska@qgavella.hr

Nepotpune i nepravodobno dostavljene prijave neée se razmatrati.

Rezultati natje€aja bit ¢e objavljeni na mreznim stranicama Kazalista.

Poslodavac

Poslodavac: GRADSKO DRAMSKO KAZALISTE 'GAVELLA'
Kontakt:

e e-mailom: kadrovska@gavella.hr
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